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поясi II{тЕлъiня зАtII.iскА
КалендарЕо-тематическое ппаЕирование разработано в соответствии с

инструктивно-методltческ}tм писъмоl\{ <<Об особенностях организации учебно-
вýýпtlтатедънtэгФ fiрýц€сýа в оргаrtiiзаrlrrях средЁrего обра:зования Республики
rг_ - - -. a1\.t,.' ^ral- , - --- "- -- л - -i\аЗаХСТаН В zUzj-LV/.+ УЧеОНОМ ГОД}l>,

При реализации образовательного Ероцесса в 2QЖ-2а24 учебном году
организации образованltя должны руководствсЁаться Законом Республики
ТГ,^^--,-^-- n', *браз*ванки>r, К*нцеаr;ьiей FазЁ}rтия д*жк*льного, сFедiiето,f\aJdдUtitE t{\-rU

техЕич8gк8гL1 и гlрофессl-iоt{аJlьного образsваýия Республики Ка"захстан на 202] -

2а29 годы; Законамрr <<О статусе гiедагогаD, <<О правах ребенка в Ресrrублике
Казахстан}, (О социалъной защите лиц с i{нвtlJlидностью в РеспубJIике Казахстан>
и др,- осуществдять Ероцесс обу.ленкя ýа основе следуюших нормативных

1 (Об утверждении государственных
обrцеобязательных стаЕдартов дOrilколъногo
восIIитания и обучения. ýач*JIънOго}
0сЕовF{ог* среднего к общего срýдЕ{ега,
техническ(]гЁ }i профессиФначьнсг0,
послесреднего образования>> (приказ
Минлrстра просвещеЁ}{я РК от 0З.08"2022 г. Jtlg
З48, * IdзIl{енення]llr{ +т 23.*9.2*22 }aЪ 4+S}

https : //adil et. zan. kzlrus/docsiV2
2000298З 6#z8

z {iОб yтверjiiдýн}iи тиliовъiх ччебных тlланOв
начаJIьного, основного среднего, обrll9рg
средliего образовакия Республики Казахстан>>

{врнказ МОН РК от 08.11,2012 г. Jý} 500, с
}tзме}tек}lяi}tи от 12.S8.2022 г, ýs Зб5: от
З0.09.2022 г. Ng 412)

https :lladi let. zan. kzlrTsldocs,л/2
2000291 З6#z|8

Irttp s :#ad il et.zan,kzlrus/doc sЛ12
20002991 6#zб

аJ {{Об утверждении типовых учебных
Ерограмм по общеобразовательньIм
l1редметаlЕ, курсам rrо выб*ру и
фаryтьтативам для общеобразователъЕых
организаций)) (приказ Министра lrросвещения
РК от |6.a9.2OZZ r.
ýg З99; с кзмеtlеt{цямц от ?1"11.2а22 г. ýс
d6,|

с изменениями от 5.07.2023 г. }lb 199)

https : //adilet. zan.kzlrus/docsЛ/2
za0029767

http s : //ad ilet.zan.kzlru s/do с s/V2
200030654

4 (Об утверждении пационаJIьнOго ýроекта
<<КачgственнOе образавание. Образованная
Flffц}tяlr. ГI*станс:вление Лравителъства
Республики Казахстан от 12.i0.2fi2l г. j\& 72б

http s : l/ad I|et.zan.kzlrusidoc slP2
1 000007?б

5 <<Об утверждении Тшtовых EpaaиJr лрt}ведения
текущего кOн"роýя усIl*ваемости,
промежутоqной и итоговой аттестаци!i
обучающихсяD {rrриказ МОН РК от
t8.fiЗ.2fi*8 г. ýs l25- * изменениýм. вýе*енным

https :i/adilet,zan.kzlrus/cloc sN Z
3000З2З06#zб



приказом Министра просвеtцения РК от
13.а4.2а23 г. J\b 9б

6 утверщденЕ}r перечня уrебник*в для
*рг**lизацн* срf;днего оýразованвtя, учебн*-
tчtетодllческ}lх fiсiv{iiлеfiсов для доliiколъilых
организаций, организаций среднего
образования, в том числе в эаектронной
ф*р*ле>> {приказ М(}Н РК от 2?.*_ý"2S:* г. l,]*
?l6, с из}lеllеЕияýяtl, внеgсннып,{I{ fiрffказоiц
и.о. Министра просвещения Ресrrублики
Казахстан от 22 мая 2аП гOда JЪ l40, в
редакц!4и приказа Министра просвещення РК

коб

от 0З.il7.2В2З fis 194

http s : //ad l|et. zag.kzlru s/do с slV
2i]OCI0207*8

] угверждении Типовьрl
деятельности организаций дошкольнOго,
нач€IJIьЕOго. основного средýего, 0бщего
сред}ieгti, тЁх}i и чеЁiai}гФ lr i tрофесси ýFtil-ribtt ý г,ii.
цосдесрsднего tзýразованrтя,
специzLпизированных, специальнык,
организациях образования ддя детей-сирот и
детей. 0ставшихся без цоrтечения роллттелей.
оFгgч*{ззциях доýLэлýЕтеýьýllгs *бр*з*вания
для детей и взрослых)} (приказ Миuистра

РК от 31.08.2022 г. J$ 38

(об правил h ttp s : u iad 1\et. zan.kzlrus ldoc slV2
200а2%29

Программа предмета <<Основш предприЕ}lМ&Т€;'IЬства }t бизrrеса> была разработанас пр}lвýечен}lеý{ эксЕертOв
Jкспер loB HilП

с рыl*ка и действующих ýредпринимателей,

<<Атамекен>. Это позвOлило включить в учебный процесс все необходимые
аспекты предпринимательской деятельноgти на основании опыта реалъных
кýззхстаýскЕ{Х бlязlrsс*.{еFl{}в t{ ý},чrirý€е ý.f*;ýд}rнар*днъiе ýpgKTl1;iH fiреir+давgtjl.{я
лисциЕлиньi. <<Осаовъi rrредпринимат€лъ*тва н бизнеса}} п{Jзволяют учашимся
окунуться в среду предпринимательстваи ýа практике реализовать свой прOект
по производству какого-либо товара или услуги, организации команды,
продвнjЕен}lЮ своего продукта, оfiрtдеýенl{ю потребитедей и партнеров,
налогообложеtlию бизнеса. расширенрrю бнз*леса. как в условЁях города, так }i
села.

учебный rlредмет <<основы предгrринимательства и бизнеса>> является
гrредметсм п0 выбору стандартного уровня инвариантного компоt{ента
есl]еЁ,гв*ЕltO-ьiатееrат}tческсl,Ф Е общественнO*гуь{аЕ},lтарног.J ЕаправjIения.
Обуlенне кредмеry В 1 1-х кгIасс&х *б*rеобр*о*ur*,i.""ur* школ будо
осуществлятъся шо Типовой у,rебной програil{ме! утвержденной приказом
Министра образоваtiия и науки РК от 7 MapTa2Olg года jtlb tS5.
_ объем учебной нагрузкll прелмста <<основы предпррIЕиý{ательстRа и
бизнеса>> в 1 l -м классе З4 часА, в неделю 1 час п0 вариативнсму компонентYв курсе rrГлсба,:ъные кOмýете}лцня>} типOвого учебног* lrлана iтугi)(обновленного содержання) ýt4l5 приказа моН РК от 20 август a2a2l года.



Ще.lrью иЗучения предмета является полученLtе обучающимися базовых
ЗНаНиЙ оснOв предпрЕнимательства, экономики! менедхtмента и маркетинга;
t{РивитЕе ответственfiOсти за свой выбор и формирование мышления
ЕР*ДrrЁýrii{:ъiат*ýъflкGr* сýýЁда! актвявн*Ёi ;к:*зЕе:r::*сYg ir*зiiiý{fi; создаF-riiс
tlРаК'Т,},rЧеСкtrЙ ба.:ы навыков ддirя будчt-ll*лt самOстOятЁлъноЙ деятелънi]t]ти в
современнык рыночных условI,Iях.

Задачи обуления:
l } фОРмироваЕие у сбучающ!tхся теоретических основ IIредпринимательства;
:i формированне у обуrаюш}tхся lrрактичеýких

навыкоЕi l:ичной финансовой грамtlтнOсти;
3) вОСпитание ответственности за свои достижения и свою жизненную

шозицию;
4) фОРмнРОвание у обучающихся ýредfiр!{нимательского мышления и

умеЁtr{я вr{детъ вýзможt{Oсти для реадъrзацrrц свс}его ýоте}rr!!{Lilа ;

5) ПРИОбретение навыка генерирования бизнес-идей и их развития
до уровня предпринимательской деятельности;

6} развитие навыка бизнес-модел}lрования }r адаптации в
измеýяю{tlt"iхся услOв}lях кOнкуренциЕ в цедях повышеýня выжЕваемости
б;tзнеса;

7) фОРмиРование навыков исследования,использования современных
информационЕых технологий.

К ОСОбСвiiостЁм учебкогiэ rтред&rета <tОсновы предЕрикi*мательства и
бизнеса>> относятся:

.l) построение ýредмета на основе практики и сгtецифики
предuринимательства Казахстана, истOриЕ{ развития и формироRания
предгrри нимательства:

:} lr*CTpse}t}te уtебн*г* пр*цесса }Ia гtрЕtмене}iЕ{r,t этнтерактнвЕых и
групповых игровых методик и технологирj обучения, активной вовлеченности
обучаюlцихся в учебный процесс;

З1 фОРмиРОВан}lе ttавыков XXI века, востребованных в свете кадровых
тендеýцýрf казахстаýскцх к мирOвьlх рыночЕьlх уýловий; телtденций развктия
массовоГо предпРиниматеЛьства (предприн}tматеJIьство как стиль жизни);

4) использование коучинговых подходов в цехях формирования
осознанной жизневной позиции и Еринятня ответственности за собственный
выбср деятелъttsсти.

5} }tспспъзОваýне треriингОв*rО формата. tриеriтирi}ванного }Ia

формирование практических навыков и умений, формирование первичного
опыта ilосредством геймификациIt fiроцесса;

б} создание школьt{ог0 иýтернет-ссобщества на выделенном ресурсе
для пнформаýдOнного обмена, взанъ{сдейсrвня в рамках осRоевия курса на
межрегЕоttа,lъном },ровне с целью ЕrOлучеция с}lнергетического эффекта.
органrтзация ýосредством данног0 on- liпе-п$ртаJIа эяsктронrrой библлtоте.rной
базы и базы рабочих материалов, вебинарной и гостевой площадки} площадки
мероýриятий: олрlмпиад, конкурсOв, формирOва}iие площадOк кOммуникаций
между учеil}Iками1 Ilотенциальньlм!1 стартаЕами, действующим бизнесом и
рIнвесторами;

7э создание инфраструктуры, способстВУющей максимаJIьно



эффективномУ практическомУ И методолL)гическомУ наполнению и
сопровождению учебного предмета от спедующих контрагентOв:

- г{редпринимательские вузы Казахстана, являюшtиеся членами
А сссэцежtкii riр€ЁгrFý}t}lв l атеjIъск*гG *браз*ваl;ня Р К;

- Нацr*сlлальная fiаtата Ередirs}iнrrмателеfi Рес*yб;lлtклt Казахсталл
<<ATaMeKeH>l;

- общественный фонд <<f,жуниор Эчивмент Казахстан};
8) поддержка образователъног0 процесса специацизированными онлайн-

и офлайн- Еграмк: р*звr.rваюш*tми Еавыкý вЁдения прелшриНима;'еэrъской
дежель но сти fi }т9},f автоý,{ат}{з l.tpoB aEIH ori с *:*яlтяцик rтрсцесс а.

9) использование принципов дизайн-мышления для р€lзвития клиент61-
ор}rентированности.

сrrдера;дние vчсбного ма.териала t]cнoвa но rта ттришtиýах геймификалии
{r*гр*техкrлк:я} з.ч*бн*г* ýрOцесса pr н* к*Ёсgвой р*б*т*"



КалендарЕо-темйтическшй плfl н по предмету
<<0сrrовы предIриншмательства и бизнесо>
для 11 кJIасс& общеобразов*тельной школы

Э4 ч**я ý fФý, * ýýед9JяýФ 1,че*

IIримеча
ние

л{ь

п/п
Раздел Тем* урокfl Щели обучення Колич

ество
часов

Сроки

! чет*gрть

1
Старта

п
a}iceJrepa
Tf!!-1- -l-

t1}

Питчинг 11.1,I.1 ЕонЁ{мать ýyлiHOcTb н
значение питч}lнга дrя
предприниýtателя {стартагlера ) ;

применять нааыки питчинга мя
транслирования собсrвенньtх пдей в

ребно-игроsых ситуаци*х

1 0t.09

.'

Стартап
акселера
тар {1)

1,.2

Командообразо
вание и роль
i{оманд в
предпринимате
льской

деятельности

l 1. l ,2. l распределять роли ý,rежду
членами команды]
применять навыки ораторского
мастерства Nlя при8лечения
необходимых людей в камаilду в

учебно игрOвых сиT ацriях

1 08.09

з

Стартап
акседера
тор {].}

1,З Канва бизнес-
модели,
опрр4еле}.lие
ключевой

ценности,
Струкryра бизнес-
плана

1 I . l .3. t оп!lсывать гlонятие бизнес-
ý{оделн;
i i"i j,J ýOн}r}лаIъ стрyкт}ру канвъ]
бизнес-молели и fi изнес-плана:
l 1.1.З.3 приIяенrть Еавыки
формирован}tя кл юqевой ценностrт
д.ltя собствекнсй rцеlr стартапа в
yчебно-и гро8ых сиryа циях

1 1S.09

4

Стартап
акселера
тор {1)

l.+

Маркетинг в
стартап- проектах

1 1.t.4.t л*ннI}rilтъ значiн}rе
маркетинга для стартап-проекта;
| |.1 .4.2 анал}tзировать eшlкocTb рынка,
сегменты лотребнтелей и их
потребности;
|-loHиTt'l-ilтb ltrринчиfi миниfuальнO
жизнеспособного продvкта MVP:
11.1,4.4 lrриýимать решения о
ре;LrIизации минимального продукта в
собственном

1 22.а9

5

Стаптап

акселера
тор {1)

1.5 Каgальt
ксммуникаций Е
стартап- прOектах

l l. !.ý.I птвеча:гъ на *ап!-"}{lс trКаки д

образомrl iпссредствоtf какнх
каналов) булет донесена ценность до
потребителя?>;
объяснять выбор в пользутех или иных
каналФ8

I 29"Е}9

с

Стартап
luaёпana

тор {1}

t.б
ПпmрбитдпL.чt о

и понупатёльсitая
лOяльность

t 1.1,{ъ.i раап}lчатъ поtlятнrr
<< потребяrельс}:зя ! ! п9л:упате-1 ьс ка.q

ýоялъность}};
1 1.1.б.2 формиравать стратегр{ю
взаимоФтЁ*шений с ;тотi;ебите.:;ями
через каналы к*ммуникации

I 6.t0
коммуникаций



7

Стартап
акселера
тор {1}

1.7 Каналы
прибыли в

стартапах

l ] .1 ,7.1 понIлhrа]ъ сущность каналов
прибыли. АВ-теста;
l1 ,|.7 ,Z анализир*вать структуру
дýхt]дов;
пр*!меýять АВ*тест 8 целях анализа в
\ru

1 13.10

8

Стартап
акселера
тор t2}

Бкзнес- ресурсы и

управление
ресурсами

1 20.10

9

Стартап

акселера
тор t2)

2.2 Партнерство 8

предпринимате
льской

деятельцOстц

| |.2,2.1, понимать сущность, значение
партнерства я аутсорса для старталов;
1 1 -2.2.? описыватъ fiрянllипы
гlартнерства:
применять ilаsьлни для формирФ8а}lия
списков своего проекта

1 21.10

п
10 Стэртап

а,{селера
т*р {2}

Z.3 Ключевая

деятельность в
бизнесе

l i.2,З.l Еоннкать сущность
опера]iнонl+сй деятельностя ;

примеfiять н*8ых ýпределения
сперациФt-iной деятельfi Фсти для своего
стартапа

1 10.1I

11 Стартап
акселера
тор iZi

2.4 На.Iогrl в
яредпр}rнЕмате
;T;,clcor1

деятельности

|l"?.4.| 0ýисывать понятие нaLrIOгOв и
нх зЕачеяиý д,чя государстза;
раJJrу{чаtь ucuбeHriublи ЁалЁlоi]ьlл
режимо8

1 l7.1l

l2 Стартап
акселера
тор {2)

2.5 Струкryра

расходов
l l,2,5.1 цонцмать стр}"ктуру расходовi
анализировать струкryру расходов и

стартап-п

1 24.|1

!,? +iGf i*ii

аýседера
тор {2)

Э с ?зоапrrt+тrз+JuчърФitlrlч

пFоекта и ачализ
его результатов -
питчинг бизнес-
проектов внимания предпýлаrаемь,х ин весторо8

ti ! tt

,4 Самоппс

дви
}кение
предприн
имателя

личные активы и
пассивы

l 1 _з.l .l пtr}lт+;ýатЬ съ,{rrностЬ бК,цжета_
aKT}tBoB I{ пасе}iвов;
различать доходы и расходы

1 8"t2

l5 Самопро

д8и
женi4е
f]редfiрин
имателя

-).!
Сбереже*Йя"
кредитьi

депозиты
у|

I t,З.2, t " р;}аiltлчать двуýуроýневу}о
банковску ю сlссте}tу РК;
1 !.З.].]. понil\rать с\,ц!{ость
депози]гоl} и кредитования;
l 1,3.2.3 понимать лtнфляцлrю как
фактор в,ткянflя на кредитrт}rю и
д{*r IJ+э I{т}!у :+ *тз=чч)j ;

применять наtsыки расчетз депозитной
и стаsки

1 15.12

16 Самопра
пtrи

}кение
прёдприн
имателя

З.З Мировые
лрнАжЕLrА

Ё9, t9.rl! r9r9

единицы,
электронные

&еньги

i i.З.З.1 описывать сиgтемч мировых
дЁнех{IdыЁ *дЕIi}Ец;

различать налttчный и безналичный
расчет

l дд.Il

IIi четверть

l l"2,1.i ЕонЕ!!!ать суiцнOсть и
значи}lость рееуFýt]ý в стартапах;
различать бизнес-ресурсы,
}iýЁё:i;t€.Чi:уlG;-;ёi*Ь;€; ti.ýi€ý,},iG,iыiЫ,€;

финанс*вые и чЁлgвечесхtlе ресурсь,



|7 Самопро

дви
жение
предf"lрин
имат*ля

3.4 Фондовые
рынки

l 1.З.4.1 знать механизм работы
фондового pbrнKa;
l 1.З.4.2 зЕать вяrEяýне эконо}lических
цкклоа аа r}онд*выЁ рькок;
опреýелять разннцу меý(ду вцдами
ценных

1 12.01

18

ýа{

ателя

Самопро
дви

жение

3.5 Управление
личным
бюджетом

I 19.01

l9 Самопро

дви
женfiе
IIFедярин
имателя

з.6
Самопродвиже
ние

11.3"6.1 пони}lать сущность и состав
Ilояятня самоjrродвнжения и личЕого
бренлltяга;
sпредел*ть разнич}, между
Ко lvi Г] €7€ l-iTi{ О стЬЮ и i{8алиф}lкацией1

1 2б.01

2ý Самопро

дви
}кение
предлрин
иll1tб лd

з,7 Резюме
практика
составления

резюме

и l 1.3.7. l прtlýtенять ýавыки
составлен}lя собственного резюме;
применять наýь,fiи самопрод8иж8llия
при усгройстве на раOоry в учеЬно-
игрO8ь,х ситуациях

1 z.a2

2, Саrrлопрс

дви
жение

имателя

3.8

Нетворкинг
(профессиональн
олЁ ЁёТitj

l l.З,8. 1 rяоннi{ать заач1ll!rость
доверительнь]х }l долгосрOчнь]х
отl*ошенr.rй с,.Iюдьý{r{ Lr

б ja];-й! iic iЪтф'; r

описьl8ать собсгвеннgе 8идение
возможности использования
потенциала профессионального
взаимодействия для решения
собствекных

l

,, Самопро
дви
жение
предприн
имателя

З.9 ýеловое
общение
предпринимателя

переговорь, и
практика

t 1.з.9.t ýон*{мать зitаченýе
переговоров для предпринимателя ;

t t.З,9.2 fiрименять навьiки
переговорOв пr}i{ взаимодействии с
ДРvl им}r учащýtь{I.lся в рамках уlебно-
иl-роЕьiх сrrтуаций

1 16.02

n?
AJ Самопро

дви
жение
предfiриil
имателя

J. rU
Эмсциональный
интеллект

1 i,З.iС,i г{ot{ti&lalb сущность и
назцачеFt}{е эý{+ционаjlьнOI,о
интеллекта;
анализирOватъ 8озможности
д.trir}iнЁiii.i* сr:5;;Б+ý_ьi;i цсл-;.Y;посредстsом упраýления
эмоциональным интеллектом

ж.а2

Самопро

дви
ц{ечц9
предýрин
имателя

з.11 Тайм-
менеджмент

11.3.I1.1 flониi{ать сущность и
назначеýие талiи-ь*енедхiмента:
t 1.3,1i.2 ý.рýмеrить навцки
УПРа8ЛеНИЯ BpeмeНefi,l В ЦеЛЯХ
по8ышения личной эффективности.

1 1.03

Стратегия

раззития

4,i
Ь{ас ш:тз.б ироs a!il,..
ýхзнеса * ЕрOгноэ
разаития pbtHka

j i.4,i,i понrl}rать сущrrость
лt асшта.бир ов 8 :яltý_ б у,знс с а :

а}lализиро8ать *рогнозы развитиff
ка

l lэ-trJ

9.02

ii

24

Iv



21

Стратегия

ра38ития

4,2 Способы и
виды развития
бизнеса

1 1.4.2,1 понима?ь сущность базовых
стратегий развнткя;
| |.4.2.Z пoнIt*laтb сущЕость
экон*мýчесý,Oгll рýста, ВВП" ВНГI;
различать интенсианый и экстенсивный
способы бизнеса

1 5.04

28 Стратегия

развития
4.Э Упрамение
качеством

1.4.З.l пониметь сущt{+сть н состав
управлеirия качеством ;

l

описывать гlрин

1 12.&4

Стратегия

развития

.! :rj,l

Международный
бизнес

i i,€,.i.i ;]t],i*iiýii;i, a-i]ý]йffaть i.;

знаtlF{ýffiЁть Ь{ýНiýl.ýаРr}дяого б*гз:rsса;
синтезировать факторы из сферы
международного бизнеса для
формирования собственного видения
стратегии вьiхOда пDодчкции Казахстана
на

30 Стратегия

развития

4.5 3ащита прав
потребителя

i 1,4.5.1 знать Koмrrrleкc мер,
реализуемых государством и
обществен ныI!{Fi дв lt}Ke ниям и.
яаправленньiý на ?ащi{ту прав
гtотреSrяrетеii:
1 1.4.5.2 разлячать trрг,анизаЕиш
защиты прав пl:требителей:

применять навыки защиты прав
потребителей через учебно- игровые

26.|l4

зt Стратегия

развития

4.ý 3ащита црав
предпринимателя
, инстиryты
поддержки
бизнеса

t t,4,6.t знать ýо}lý-Ilexc мег}"

реализуемых гsсударствоi\{ и
общественными движениями,
направленчых tla защрIту прав
пр едпрЕя }l]ъ{ате_теri :

i i.4.{r"i раа{}lчать 0рганЕзац}lI{
заllqитьт прав предприним а_те_пей:

описывать институrы поддержки
бизнеса и предпринимательства;
11.4"6.4 пониD{ать виды
. ч,ьJд*},! i Е.Гiitчti iiv_{.:i;liii{ti .ЪiL L:

l1,4.6.5 приь{енять навыки
защиты прав лредпр}rнимательскоr.I
деятельности через учебно-лrгровые
срrтуации

1

tд Lтр*теrи*

развития OTBeTgTBeHHOcTb

предприFIимателя
(экономическая
. юрfiдическая.
ссц}!,*Jъt ая.

экФjIоIъчgýк*я.

7

юридические} сOциальнь!е/
экологические, этические виды
ответственнФсти предп рин имателя

Сзратеrяя

развижff L{елеполаrание

/а ] 1.4,8.] I]ýj*l}зать ýyrrцogTb
це.ýеполагаý}lя:
примен*ть иtlструменть! целепýлагания

постановки

1t 17 пý

a.l.r.t Стратеги*

раз$итиsl

4,9 Вичнаа
стратегия жизни

', 
1,.4.9.| 

ф*рьжр*ватъ ffiчн}то
стратеý{ю карьýры ч9рез l]оýтанýRкli

а
,t

,t l llЁA+.vJ

{{l&ý t
-t

!4Lrъl
_t7.(l.*

t

3.t}5

экOнФмическиё.различать i

?1



применять презентации
стратегии жпзни через
ораторскOго мастерст8а

личной
навыки


